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000 "Курский Центр Охраны Труда"; Регистрационный номер- 331 от 06.07.2016
~полное наименование организации, проаОlVlщен спеuнЦUtНУЮоценку усло.ии труда, регистрвцмонный номер записи 8 реестре оргвнизвцив, проводящих специальную оценку условии ТPYl1i}

Регистрационный номер аттестата аккредитации ил I Дата получения I Дата окончания
RA.RU.2IЭН54 I 07.06.2016 I бессрочно

(идентификаuионный номер) (дата)

1. На основании: .'
- Федерального закона Российской Федерации N 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда",
- приказа Минтруда России N233 н от 24.01.20 14г «Об утверждении Методики проведения специальной
оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы
отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по её заполнению»,
- приказа «Об организации и проведении специальной оценки условий труда» N2 N21-74 от 04.12.2020
проведена специальная оценка условий труда совместно с работодателем:
МКОУ «Заолешенская основная общеобразовательная школа» Суджанского района Курской
областu,' Адрес: 307831, Курская обл., Суджанский район, сл.Заолешенка, ул.Школьная, д.2.,<

"'::( Для проведения специальной оценки условий труда по Контракту N2 285-СО от 04.12.2020 привпекалась
организация, проводящая специальную оценку условий труда:
000 "Курский Центр Охраны Труда",' 305029, Курская область, г.Курск, ул.Хуторская, д.11,·
Регистрационный номер - 331 от 06.07.2016
и эксперт(ы) организации, проводящей специальную оценку условий труда:
Шеховцова Ю.И (Ng в peecmpei 5328)

3. Результат проведения специальной оценки условий труда (СОУТ).
3.1. Количество рабочих мест, на которых проведена СОУТ: .1§_
3.2. Рабочие места, подлежащие декларированию:

Рабочие места, на которых вредные факторы не идентифицированы:
1. Главный бухгалтер (] чел.);
3. Заведующий хозяйством (J чел. ).

Рабочие места, на которых вредные факторы не выявлены по результатам СОУТ (оптимальные или
'опустимые условия труда):

'--j Преподаватель-организатор ОБЖ (] чел.);
4. Оператор котельной (2 ши:
5. Гардеробщик (2 чел.),'
6. Кухонный рабочий (} чел.);
7. Уборщик nроuзводственных и служебных помещений (2 чел. ),'
8. Сторо:ж (2 заи:
9. Учитель технологии и ИЗО (] чел. ),'
10. Учитель географии (1 чел.):
11. Учитель химии (J чел.),'
12. Учитель биологии (} чел.):
13. Учитель математики (1 чел.);
14. Учитель математики и физики (2 чел.):
15. Учитель русского языка и литературы (2 чел.),
16. Учитель информатики (J чел. ).
3.3. Количество рабочих мест с оптимальными и допустимыми условиями труда:_lQ_
3.4. Количество рабочих мест с вредными и опасными условиями труда:_Q_
3.5. Количество рабочих мест с правом на досрочную страховую пенсию:_Q_
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3.6. Количество рабочих мест на которых были выявлены профессиональные заболевания:___Q_
3.7. Количество рабочих мест на которых были зафиксированы несчастные случаи:___Q_
3.8. Выявленные вредные и (или) опасные п оизводствеиные

Наименование в едного и (или) опасного 11 а60ЧИХ мест
Не выявлено о

4. Результаты специальной оценки условий труда представлены в:
- картах ~OYT;,
- протоколах оценок и измерений ОRПФ;
- сводной всломости результатов сОу'Г.

5. По результатам специальной оценки условий труда разработан перечень рекомендуемых мероприятий по
улучшению условий труда для _Q_'ра60ЧИХ мест.

6. Рассмотрев рез льтаты специальной оценки УС10ВИЙтруда, эксперт заключил:
1) считан работу 110 СОУТ завершенной;
2) перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда передать для утверждения
работодвтслю
Дополнительные предложения эксперта: отсутствуют.

. )

1//
Эксперпы) по проведению специальной оценки r.,СЛРВ~Ii}-;:груда:

5328 Эксперт ~'t;f.
(A~ в рссстре СДОЛЖНОСl Ь) (п ItСЬ)

Шеховцова Ю.И.
)КСГ1СРТОВ)
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Общество с ограниченной ответственностью "Курский Центр Охраны Труда"; Регистрационный номер - 331 от 06.07.2016
~полное наименование организации, проводяшеи специальную оценку условии труда, регистрационныи номер записи 8 реестре организации, ПРОВОДЯЩИХ специальную оценку условии тpyдa~

Регистрационный номер аттестата акк_редитации ИЛ 1 Дата ПОJ1l"l_ения 1 Дата окончания
RA..{U21 ЭН54 I 07.06.2016 I Бессрочно

ЗАКЛЮЧЕНИЕ экспвгтх м ZE46E19
по результатам специальной оценки условий труда

22.08.2019
1. На основании:
- Федерального закона Российской Федерации N 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда",
- приказа Минтруда России N!!33 н от 24.01.2014г «Об утверждении Методики про ведения специальной
оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы
отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по её заполнению»,
- приказа «Об организации и проведении специальной оценки условий труда» N!! __ от
«» 2019 г. проведена специальная оценка условий труда совместно с работодателем:
Мунициnалыюе казенное общеобразовательное учреждение "Заолешенская основная общеобразовательная
школа" Суджанского района Курской области: 307831, Курская область, Суджанский район, с.
Заолешенка, ул. Школьная, д. 2 2. для проведения специальной оценки условий труда по договору N2
46Е/05-СО от «08» мая 2019 г. привлекалась организация, проводящая специальную оценку условий
труда:
Общество с ограничеююй ответствеююстью "Курский Центр Охраны Труда",· 305029, Курская
обл., г. Курск, ул. Хуторская, д. 11, оФис 1,·Регистрационный номер - 331 от 06.07.2016 г
и эксперт(ы) организации, проводящей специальную оценку условий труда:
Эксперт 000 "КЦОТ" ШУКJlинСА.

3. Результат проведения специальной оценки условий труда (СОУТ).
3.1. Количество рабочих мест, на которых проведена СОУТ: Д
3.2. Рабочие места, на которых вредные факторы не идентифицированы (подлежат декларированию):
Отсутствуют.
з.з. Количество рабочих мест с оптимальными и допустимыми условиями труда: Д
3.4. Количество рабочих мест с вредными и опасными условиями труда: _Q_
3.5. Выявленные в едные и (или) опасные п оизводственные акто ы на основе изме ений и оценок:

Наименование в едного и (или) опасного п оизводственного акто а Кол-во абочих мест

4. Результаты специальной оценки условий труда представлены в:
- картах СОУТ;
- протоколах оценок и измерений ОВПФ;
- сводной ведомости результатов СОУТ.

5. По результатам специальной оценки условий труда разработан перечень рекомендуемых мероприятий по
улучшению условий труда для _Q_ рабочих мест.

6. Рассмотрев результаты специальной оценки условий труда, эксперт заключил:
1) считать работу по СОУТ завершенной;

Дополнительные предложения эксперта: отсутствуют.

Эксперт(ы) по проведению специальной оценки ус

3634 Эксперт по специальной оценке
условий труда

(Ф.и.О.)

а:

Шуклин С.А.
(N' в реестре

экспертов)
(должность)
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